…………………………….




……………………………
(pieczęć Pracodawcy)






 (miejscowość i data)

UMOWA O PRACĘ

zawarta w ……………………. w dniu …………….. pomiędzy:
…………………………………………… z siedzibą w .………………………………, NIP ……………………, REGON ……………………,  zwanym dalej Zakładem Pracy, reprezentowanym przez:

……………………………………………..

a
Panem/Panią ………………………………………zamieszkałym/łą w …………..…… ………………………………...…,  PESEL ………………..,  NIP ………….……………
na okres próbny od dnia …………. do dnia …………w pełnym wymiarze czasu pracy.*

/określony od dnia ………. do dnia ………………w pełnym wymiarze czasu pracy.* 

/na czas nieokreślony  od dnia …………….. r. w pełnym wymiarze czasu pracy.*

1. Strony ustalają następujące warunki zatrudnienia:

1) stanowisko: …………….,

2) miejsce wykonywania pracy: ……………………….,

3) wymiar czasu pracy: pełny etat,

4) wynagrodzenie: ………………… PLN brutto (słownie: …………… złotych),

5) inne warunki zatrudnienia:…………………………….................................

2.    Dzień rozpoczęcia pracy: ……………….. r.

Niniejszą umowę sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach.

     ........................................................




.................................................................

           /data i podpis Pracownika/




         /data i podpis osoby działającej                                                                                                                                                                                                                                                                         

                                                                                                                                                          w imieniu Zakładu Pracy/

*- niepotrzebne usunąć.
